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De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.2i) del Estatuto del Instituto Nacional de Administracion
Publica.

Se certifica que,en el marco del Acuerdo de Formacion para el Empleo de las Administraciones Publicas, ha
realizado con aprovechamiento (apto).

DATOS DEL ALUMNO/DE LA ALUMNA
ALUMNO/A JOSE FERNANDEZ JAVIER
DOC. IDENTIDAD [NIF] - 52349036R

DATOS DE LA ACCION FORMATIVA

ACCION EL PRINCIPIO DE IGUALDAD EN TRIBUNALES Y COMISIONES DE SELECCION EN
FORMATIVA LA ADMINISTRACION PUBLICA [AD24401900003]

FECHAS De 23/09/2024 al 20/10/2024

RESOLUCION Fecha de Resolucién 06/06/2024

LUGAR DE ,

CELEBRACION Plataforma en linea del INAP

HORAS 20

LECTIVAS

PROGRAMA

El programa de esta actividad incluira el siguiente contenido basico minimo:

Marco normativo y contexto

Conceptos basicos: .
Tipos de discriminacion: directa e indirecta

Transversalidad e interseccionalidad de género.
Lenguaje no sexista

Aplicacién practica del principio de igualdad por los érganos de seleccion en la Administracidon Publica

Impacto de género de los procesos selectivos: indicadores de género e informe de impacto de género.
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